PRESSEINFORMATION

Ausbildungsstart 2025 bei der Andreas Schmid

Group mit neuer Leitung

Gersthofen, 05. September 2025. Am 1. September 2025 haben 20 junge
Menschen ihre Ausbildung bei der Andreas Schmid Group begonnen.
Die Leitung der Ausbildung libergibt Eva Baur anldsslich ihres
Renteneintritts an Lina Jahn. Fir ein mittelstandisches
Familienunternehmen ist die Ausbildung ein zentrales Fundament — hier
entsteht das Know-how von morgen, das fiir die Zukunft der Branche

und der Region entscheidend ist.

Gerade mittelstandische Unternehmen sind auf gut ausgebildete Fachkrafte
angewiesen. Praxisnahe Ausbildung, personliche Betreuung und echte
Entwicklungsperspektiven legen den Grundstein flr eine erfolgreiche
berufliche Zukunft. Seit vielen Jahrzehnten bildet die Andreas Schmid Group
aus und setzt damit ein klares Zeichen: Die Investition in Nachwuchskrafte

bedeutet Investition in die Zukunft.

Der erste Tag

Der Einfuhrungstag begann mit einer BegruRung durch Eva Baur, die die
Auszubildenden in den vergangenen Jahren begleitet hat. Im Anschluss stellte
Finanzvorstandin Claudia Ambrosy das Unternehmen vor.

Ein offizielles Gruppenfoto, eine Sicherheitsunterweisung und eine Fuhrung
durch den Umschlagbereich gaben den neuen Kolleginnen und Kollegen erste
Einblicke. Beim gemeinsamen Mittagessen mit Pizza, Salat und Eis blieb Zeit
zum Austausch. Am Nachmittag folgten die Ausgabe von T-Shirts,
Portraitbilder sowie das erste Kennenlernen der Paten. Fur die Lager-Azubis

schloss sich eine Einfiihrung mit Ubergabe der Arbeitskleidung an.



Ausbildungsberufe 2025
Die neuen Auszubildenden starten in folgenden Berufen:
o Kaufleute fur Spedition und Logistikdienstleistung
o Kaufleute fur Buromanagement
e Fachinformatiker:in
o Mediengestalter:in
e Fachkraft fur Lagerlogistik
o Fachlagerist:in
e Berufskraftfahrer:in

¢ Quali-Speditionsazubis mit festem Arbeitsplatz

Néachste Schritte

In den kommenden Wochen stehen Schulungen zu Themen wie simpleclub,
Corporate Benefits, Berichtshefte sowie die Einfihrung in den Azubi-Kodex
auf dem Programm. Erganzend dazu beginnt das Azubi-Coaching — ein
bewahrtes Format, das von Beginn an fachliche und persénliche Entwicklung

unterstutzt.

Ubergabe in der Ausbildungsleitung

Ein besonderer Moment war die symbolische Ubergabe der
Ausbildungsleitung: Nach vielen Jahren engagierter Arbeit fur die
Auszubildenden verabschiedete sich Eva Baur in den Ruhestand. Ihre

Nachfolge tritt nun Lina Jahn an.

,Die Ausbildung junger Menschen ist eine Aufgabe, die weit Uber den Beruf
hinausgeht. Es geht darum, Talente zu fordern, Personlichkeiten zu
entwickeln und Perspektiven zu erdffnen. Ich freue mich sehr darauf, diesen
Weg gemeinsam mit unseren neuen Azubis zu gehen®, erklart Lina Jahn. Seit
zwei Jahren verantwortet sie die Personalentwicklung bei der Andreas Schmid

Group und Ubernimmt nun zusatzlich die Ausbildungsleitung.

In ihrer Ansprache dankte CFO Claudia Ambrosy Eva Baur fir ihr langjahriges
Engagement. Mehr als 20 Jahrgénge an Auszubildenden hat sie durch ihre
Ausbildungszeit begleitet. Die Andreas Schmid Group wilnscht ihr fur den

Ruhestand alles Gute.
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Die neuen Auszubildenden an ihrem ersten Tag bei der Andreas Schmid Group. (Foto: Andreas
Schmid Group)

Uber die Andreas Schmid Group

Die Andreas Schmid Group ist ein flihrender Experte fir maRgeschneiderte Logistikldsungen
im In- und Ausland. Seit 1928 stellt das Familienunternehmen aus Gersthofen bei Augsburg
den nachhaltigen Erfolg seiner Kunden in den Mittelpunkt und gilt heute als Vorreiter fir die
Logistik von morgen. Mit 1.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreibt die Andreas Schmid
Group 260.000 m? Logistikflache an Gber 30 Standorten in Deutschland, Tschechien, Ungarn,
Rumanien und der Slowakei. Das Portfolio der Unternehmensgruppe geht mit einem eigenen
Innovation Lab, einer Kreativagentur und einem Personaldienstleister weit tUber klassische
Transport- und Logistikdienstleistungen hinaus — ganz nach dem Motto #logisticsbeyond.

Weitere Informationen unter www.andreas-schmid.de
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